
PROGRAMA DE APOIO AO INVESTIMENTO A RESPOSTAS INTEGRADAS DE APOIO SOCIAL

MINISTÉRIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

INSTITUTO DA SEGURANÇA SOCIAL, I.P.

1.1 Identificação da Instituição

Cód. Postal -

Concelho

NUTS III

Telefone 2

E-Mail

Nº Iden. Segurança Social (NISS) Data Inscrição na DGSS

Nº Identificação Fiscal (NIPC ou NIF) Código Rep. Finanças

Nome Rep. Finanças

Natureza Jurídica

2.1  Designação

Designação do Projecto

2.2  Identificação

-

2.3  Tipologia

Infra-estruturas Outras:

 - Equipamento Móvel

 - Projectos Técnicos

 - Fiscalização

 - Aquisição de Edifício ou Fracção

Distrito 

 - Construção de Raiz de edifício

 - Adaptação, Remodelação ou 
Ampliação de edificio ou fracção

Freguesia

Localidade Código Postal

Telefone 1

Fax

Domicilio

     2 - IDENTIFICAÇÃO DO PROJECTO

NUTS III

REQUERIMENTO PARECER DA REDE SOCIAL

   I - DADOS GERAIS DA CANDIDATURA

Localidade

Concelho

    1. DADOS DA INSTITUIÇÃO

Nome ou designação social

Domicílio (sede social)

Distrito 

Freguesia

IDENTIFICAÇÃO DO PROCESSO

Aviso de Abertura



SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

Nível II Nível III Nível IV Nível V Nível VI

Nível I - Escolaridade obrigatória e iniciação profissional
Nível II - Escolaridade obrigatória e formação profissional (inclui a aprendizagem)

Nível IV - Formação secundária (geral ou profissional) e formação técnica pós-secundária
Nível V - Formação secundária (geral ou profissional) e formação superior completa
Nível VI - Outros não enquadráveis nos níveis anteriores

1. Caracterização do Projecto

0

Número de Lugares

(Caracterizar sinteticamente o projecto)

      ANEXO I - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

Existentes sem 
Intervenção

Nível Nível I

Mulheres

Nova resposta

3.2 Distribuição dos Postos de Trabalho
  - Recursos Humanos por Níveis de Qualificação do Emprego

Postos de Trabalho a 
Manter

Nível III - 

Resposta

 3.1 Indicadores de Realização Física

Postos de Trabalho a 
Criar

Mulheres

0

0

0

Remodelar Criar Total

   I - DADOS GERAIS DA CANDIDATURA (continuação)

     3 - CARACTERIZAÇÃO DO PROJECTO (continuação)

0

Escolaridade obrigatória e/ou formação profissional e formação técnica, complementar ou formação técnica escolar ou outro nível secundário

0

0

Total
0

0

0

Homens

0Homens

Nota: Para além da informação relativa à Identificação da Entidade e do Projecto, os elementos constantes deste
anexo constituem a única informação a disponibilizar ao Conselho Local de Acção Social para a emissão de Parecer.

0TOTAL 0 0 0 0 0

0



2. Objectivos do Projecto

3. Concertação

4. Subsidiariedade

5. Parceria

(Indicar sinteticamente em que medida foram verificados/explorados todos os recursos e/ou potencialidades disponíveis no concelho
susceptíveis de ser rentabilizados (parcial ou totalmente) para responder às necessidades diagnosticadas, objectivos e destinatários previstos
na candidatura/projecto)

(Indicar sinteticamente a existência de um trabalho de parceria na concretização da candidatura/projecto, que possibilite a gestão partilhada
de recursos, e em que cada parceiro potencia a sua especialidade  para uma maior qualidade da resposta à população)

(Indicar sinteticamente os objectivos do projecto)

(Indicar sinteticamente em que medida a candidatura/projecto resulta de acordo prévio e sede de CLAS, relativamente à candidatura/projecto
e à entidade detentora de melhores condições para a sua apresentação)

   I - DADOS GERAIS DA CANDIDATURA (continuação)
      ANEXO I - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES (continuação)



6. Empregabilidade

7. Inovação

8. Sustentabilidade

9. Divulgação

(Indicar sinteticamente as estratégias que permitem assegurar a continuidade sustentada da(s) Resposta(s) Sociais a criar)

(Indicar sinteticamente a existência de mecanismos da candidatura/projecto que permitam alimentar o sistema de informação da rede social
(dimensão local e/ou nacional) quanto à situação e resultados da mesma)

(Indicar sinteticamente a existência de componentes aos níveis da metodologia, estratégia ou resultados, que permitam distinguir a
candidatura/projecto face às práticas correntes)

(Indicar sucintamente quais os recursos humanos, técnicos e não técnicos a afectar à resposta/s sociais a desenvolver)

   I - DADOS GERAIS DA CANDIDATURA (continuação)

      ANEXO I - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES (continuação)



10. Pertinência
(Indicar sinteticamente o modo como a candidaturas/projecto se enquadra nos instrumentos de planeamento do CLAS (Diagnósticos sociais,
planos de desenvolvimento social, planos de acção elaborados e aprovados pelo Plenário do CLAS)

   I - DADOS GERAIS DA CANDIDATURA (continuação)
      ANEXO I - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES (continuação)


